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« PARI OPPORTUNITA':PESCARA AOER1SCE A CARTA EUROPEA UGlJAGUANZA 
PART OPPORTUNTTA':MASTEI.I.A, QUOTE ROSA? ORA I.E RTTENGO UTILI» 

PARI OPPORTUNITA':MELCHIORRE, TSTTTUTRE 
COMMISSIONE BICAMERALE 

(AGI) - Ruma, 2 ott. - Una Commissione bicarnerale di natura consultiva, con la quale assicurarc che 
ogni legge ernanata non contenga "discriminuzioni di genere" e chc la sua applicazione non comporti 
"differenze di trattamento e di opportunita'" tra uomo e donna, E' quanto propene i1 sottoscgretario 
alla Giustizia Daniela Melchiorre, ne! corso di un convegno sulle donne giurisle. La Commissione, 
secondo Melchiorre, dovrebhe csprirncrc dunquc un parcrc obbligalorio su ogni lcsto di lcgge. 
La questione delle pari opportunita' apparc, infatti, ancora un punto dcbole delle isutuzioni, nonchc' 
delle professioni, tra cui quelle giuridiche. "In magistratura - ha ricordato il sottosegretario - dal 
1965 al 2007 si c ' passati dal 2,95% di presenze al 41 % (su un totale di 8.940 magistraii, ndr) e nella 
fascia di eta' sotto i 35 anni si e' ormai ben oltre il 50%. Eppure il sistema non e ' riuscito a garantire, 
in concreto, la parita' di condizioni Ira i sessi e, tuttora, Ie donne magistrate che ricoprono incarichi 
direttivi sono un numero ridottissimo, pari a14% (solo 22 a fronte di 440 uomini, ndr)". Un 
problema, questo, che accomuna magistrati, avvocati e notai: "ne! Consiglio nazionale forense - ha 
rilevato Melchiorre - non vi sono donne, mentre nel Consiglio nuzionale del notariato sono solo Ire". 
mcntrc la cornponcntc fcmminilc ncll'avvocatura ha raggnmto anch'essa il 41,1 % del totale. Piu' 
ridotto, invccc, il numcro di notai donna (1237 su un totalc di 4727 notai, con una percentuale pari al 
26%). 
Le quote rosa, dunque, "si irnpongono come un 'male necessario'", ha osservato Melchiorre, "da 
promuovere per transitare nel nuuvo corso, per aumentare il nostro numero in politica". Anche per Ie 
donne ginriste, secondo il sottosegretario, "ii ricorso, sia pure temporaneo, ad un sistema di quote e ' 
attualmente necessario", seppur limitate "sol tanto alle cariche elettive nella rnagistratura e negli 
ordini professionali": una "quota di chance" che "renda possibile un'equa rappresentativita' di 
genere nelle liste", Nessuna quota, invece "nella caniera e nella vita professionale - ha concluso 
Melchiorre - perchc' si tralta di ambiti in cui devono prevalcre il merito e i1 valure individuale". 
(AG!) 
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La cflmpOlIClw'frmminik! crescc /w7}c p~of(>.ss;o"j,~iurididLC mo: nnwnc lontana. dui postidivertice. .lt Boma incontro tra.giuriste 

La giustizia non euguale
 
per uomini e per donne
 

n euvctc delle re]o.triei 

DI TERESA PlTI'ELLI 

Sempre di pin, DlB tegltnte fuo­
ri delle pcsizioru di vertice e delle 
pelt.eons chiave del potere. Le 
donne che aono riuseite a eonqui­
9tarsi. un posto in magistmtum, 0 
tra i banchi degJi nvvocati, nel 
2007 Bono ben qUAttro su mc<'.i. E 
quasi trc ~u dieci 3ono queUe the 
es.creitano 1a professionB di no­
talo. Ma la realta delle carriere 
nJ!:lJ! 110Jl i.;aCfaLtommH!mle come 
par.rebbe apparire da questi nu­
meri. Per flUS(!ne un'ideD basta 
m,.,I.1.PTI- IlIlJ--llclle rlflt./lR l~onfrnntn. 

PIl:r1,cndo proprio clnlln magistro­
turn, dave lli lopassati dal :~'·a, di 
presenze femminili del 1965 (il 
cancorso l\ Btato uperto aIledonne 
nel '63) al4J.%- di oggi. E nella. f8.­
sciadi etD 90tto i 35 a ani i giudici 
donnH sono addirittura oltre il 
50%. SembrereLtbe qu.indi che IE! 
ragaz;ze SlanO 5empre pi)}agguer­
rite, riepetto ai cDllegbi mWichi, 
nell'affrontare il peTCOTOO a osta­
coli che va dalla laurea in giuri­
~pruaenza al superamento del 
concorllo per uditore giudIziario. 
Eprmrflla parito dei &tJBBi in ITIa­

giatmt.ura cnnoorn un sogno. 
Le donne che ricoprono incari ­

chi direttivi (come preaidenti di 
l:ribun.aliooortid'appello, p_g.,ec­
cetRrn), infatti, sono solo il4-%.22 
contro 440 uomini 

Non ediveraa la eituazione de­
gli avvccatf dove la presenz.a 
femminile tra gli iscritti all'albo 
(40%) e masstccia, ruu le donne 
continuano a zuadagnare meno 
della meta degli ucmhu: se il red­
dito nlooio di una professionista 
nOll caggJUng<!' i 25 rlllia (luro, 
qu~llodi un uomll SliOl"H j tlOullla. 

E Don ~ nna questione 
soln di pnrtafoglio e vi­
sibilitil, mD ancbe di 
potere. Al pan delle 
coJleghe magistrato, 
:111che Ie avvocaLease 
qullJldo ai tmtta di su­
lire nell fl ~tRnze dei 
bottoni ai bloccnno, r. 
cosi non c'~ nessuna 
donna nd Consiglio 
nlUi(IJ11l1e threntle,l'or­
gIm.O di rRpprf'Rentan­
ze. dell'av\'ocaturl'l, e 
molto bassa e Ie pre-
BeDza nei consigli del­
l'ordine teni.tonali, 

Non fanno eccuione i notDi: 
mentre 18. profeasione dive aLa 
aempre pi) fenunini.le, con il40% 
di donne1z"a gli under 40. it Consi~ 
glin n8zionale ne conta solo tre 
IBU 20oonsiglierD. 

Davanti n una situllzione ch~ 

sembra radic.ate. e d:ifficHe- da 
atrnvolgere, almeno in tempi bre­
vi, pcr6 fmalmente qualcosa .'01 
muove. Moll;c giuriBte di alt.o li­

vellc, daLivia Pomodoro, pre­
sidents del Iribunaledi Milano, a 
Fcrnnnda CODtrj, \liCCPl"BBi­

dcnte cmcritodellc Cortecostitu­
zionale, per la prima volta si sene 
incontrate, a Rome La ecorse 20ir­
tobre, per diecutere del problema 
e delle possildli soluzicni, aotto Ja 
guide di Dnniela Melchiorre, 
unica presenza 1'OS8 rra i aonoso­
gretari del guardasigi lli Clemen­
te Mastella (preaente all'evon­
tol. 

L'cccasione e ateta tl cocvegno 
-Nci, donne giuriete: eapcrienze a 
eonfrontc-, promoseo dol Consi. 
glio naaienale dp.l notar-iatn, dal 
miniabcro del In ginelizio c dul 
Consiglio nazionnle fcrense per 
fure inoontrare riflcasioni e idee 
di peofeestoniste tmpegnate nelle 
tre diverse carriere. 

Ognuna ha confennato It> enor­
mi difficolta di arrivare Hipianl 
alti 0 ha proposto la Bua ideo. di 
l'innovamento. A cominciare da 
Livill Pomodot'o, per onni n capo 
del tribUJ'lo!cdei minori e ora IIp­
prodat::l al vcrtice del tribunale di 
Mllauo. una iOI>OInIlla,per elida 
COll 1a ruoderat.l'ice del cl,IJlvegJlfl. 
Cacmen La SocPlht. fiche 1m 

conquistato il Palaa­
zo". "Non basta fare 
piiJ carriera 0 avere 
piil spazio tl'a 1 din­
genti», soctJndo Porno­
doro, ..11 no",trn e IIIl 
pnese uncorD profon­
nflmenLe irrisl)ettnso 
delln diversito fenuni­
mle. ~ oecorre onche 
un ellmbjnmllnto di 
mentalilA vera». 

Maria GabrieUa 
LuectoH. consigliere 
<Ii C~"'ot1Ol<iOJle. hf\ iJlu­
strato Ia situ <l:zione 

della ('..one AUrrrema, dove Stl 41 
presidenti di sQzione nassuno e 
donna, mentre su 240 consiglieri 
ce ne BOno 31. "Quando enlrrn in 
Cas58Zione, mi cb.ieaero He volavo 
occuparmi di dirittl! di fllmigliD, 
nounst..tmte Iemie e~perienzepre­

grcsec foaecrodi tutt'altro genere, 
fot'",. p,.t'ehp R una rlnnlll'l dpvp 
per forza interessare quello che 
ruotaintorno alln famighll", ha 
reccoobeto Luccicli. 

Lo atesso Fabio Roia, prcei­
dcntc del comitate pnri opportu­
niti1.del Cam, he ammeaan l'eai­
stenaa dl un maechilismo MCOTa 
rmperantc. «Stiamo mocitcrando 
J'applicaalcne della clreclure che 
fElVUnBCe le donne can bimbi fino 
a tre anni nella diambuzioue dei 
turni di lnvoro-, ba spiegato Roie. 
-pnrcbe ni ril'mlta che If' dun ne 
stentanc a forvi rtcnrsc per non 
Sllscitare disegi e critiche de par­
te del colleghi», Una nota ottimi­
ste arriva pero de. Giulia Clari~ 

eto, consighere e portavoce del 
Coueigbo nuzicnnlc del nctai, ec­
condo Ie quede -nel noterietc, for­
se perche una volta superato il 
coneorso nOD bisogne Iottare per 
avere spaaio B pctere, le donne 1'10­

no un clemente molto tmportanre 
I~ valnr-izzato, l1nc.h,. flPrdu> 1'''I.Li­
vita di ascolto e mediazionc tm le 
partl?o multo vir-inn HllH !,;PTlsihi­
litii fcmminilo-. 

Alia fine Eo ..srrjvata Laproposta 
Melclliorre Secondo 11 eouoeegre­
t81io di via Arenula, che ~ RDche 
magiEitrato militare. eindiEipen­
Bllbile una conmrissione hicatne· 
nJe "-un il cumpiLo di c8primerc 
un pan.~re di congTuit~, in termini 
<Ii pari Ollportllnit..'l., fin ogni lcgge 
dp.lpnrl:t;rnento. 

MelchiOH'e nel 6UO intervento 
ha anche baeehettato Ia nforma 
deJl'ordinamento giudiziarln, che 
neUa parte in ew lego i progrooei 
di ClUTjera dei gjudici agli !ncari­
chi extl'agiudiziari c ni tllmbi di 
8ede nou tiene ahhHst.Anbfl COnLO 

..delle neoossito. delle donne eel 
compito di conciliare Illvoro e cure. 
dldlll famiglia". E vedrebbe inol­
tre di huon occltio anchp.l'introdu­
zione di quot€- rosa negli organi eli 
r9.ppresentaoza e di vertiee delle 
pm(esaioni giudiziarie. Incalzato 
da cotant(, udit:Qrio,e gja esl:enua­
t(, dllgli nttacchi che!ill q\1esto pe­
.,.iOOo gli arrivano da tutte Ie par­
ti. Mast.elln non ba potutnche mr­
sl favorevo]e e dispol'libile a BOStc­

oere in porwmcnto ~ugJ1i lU'OPU­
ata ehe contribuisca a] cambin­
menlo". (ripmtlm:ione riliervata) 
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!RE"1:\IARIASCA=L::IS::E,,-~ ~__ Ilnotaio "post-liberalizzazioni" eonlinee donne gturtste SODO rente, un eserci­
to semprc pili fitto dl avvocati, noeai e 
magtsrrarl, rna troppa peche QCCUPS' Gia dieci milioni divisure ipolecarie sieffettuano inrete. eora parte I'a-Iearning 

I'If'l i vcrttct degli organisD1"kli rappresenran­
za.Se 51 rrarra di toghc e tribunaJilequo1e ro­
sa sun» un argomcnto sconoscteto. 10 com­ obhliga illn ognl tesfo av orzadi leg­ vaztone e lnvestlmenrt tccnoIDgici so eo 
pensn pero Ie gfurtsre sono pr-atic he di Inter­ ~~ Preclsa a . eeMI UgUTO chc quanttflcabtll ana fine de) 2006 in oltre 5 mi­
net, vivone online e annzaeno la rete come rutte le furze ptllitkhe poSS300 appogglare II lioni di euro (J,3 milloni di hardwaree t.? di 
strumcnto di Javoro quotidiano. Oueste il pregceto, che asstcuru che ogni nurmativa software). Baili pensare che tra [e epeeazlo­
qeudrn che e emcrse dall'jncentrc "Noi, cmanata, in tutti I cempl del "<t,!;tro ordina­ Of telemallehe (he i nutai ahitualmente ese­
donne giurisle espcrtcaze a cant"rtmto·", ohe mente, sta priva di qukjas.i tipo di guono cJ soao 10 milloni di \1~llrc 
ha mCSSG insieme'e rappreseetunze fcmml­ dtscrlmurazteee di genere e che le ipetccarfe, 7 mtllooi dJ vlsure rata­
nlll del monla giuridko. Non c! sene donne sus applfcazlone non dctermlni dif· La pr1Ip051a stali.4,5 rollio nl di vtsurc cameratt, 2 
nel Consiglio Nazionale Ferensc menrrc in Ierenze di teattamenru e dtcpportu­ Ild1"rnedlar8" mutoni di i",'ii tclematfci, Ncl pro­

! quelto nntartle ne sonu nita Ira Domini e donee». InIUcilladno gr-amme di formazloue prcfusslona­
present! solo tre.Jnolrre A Irontedi quest! problem! diver­ Ie permanente dei Mllfi, la Fonda­0" pullllllcaIe donne magtstrato con (iei le donne nun haonc diTfi.c:ulta ztone Italiana per iI N(ltaclalo pro­annnIolslra­
incarichi dlnttivi sene quando si tran.a dj Internet. Sara pone eorsi specialisrlcl cbe sonc Irlli~iloIlOsolo il 4% del totale a che spessn-sono molto giovaol, il . bilJ in mocblita e-learning. Glulla 
fronte di un 41 % com­ 50% de! magtstrat! donne esntto i .Ctartzio condglicre e portavoce del 
plt"ssi\"o.Iu.O!t2.scgreh'l~ 35 annt, e dl (ol.l!leguenza sono stale abitua­ Coestgun Naztonale del Notai, ha sottull­
rio ~Ih giustiZ'8 Danie­ te ad \J!i8rc iI urnp,lCcr sin dill tempi dena neato nelcor~od.clCflonvegno l'impegul> nel­
la Melchiorre propoSfo stuolD. U I"\otariltto italiltno. tanto per '-re la forrnazione da parte da:1 Nntariato. in 
una Commlsslone bica~ on esemplo, ha Hullo neg IIultlmi dieci a,nnl qua nCo 11 «notalo e II primo a do'Vu inter­
mt'r~le tDD!luhlva a ga­ un ~rande sforLO d'lnno~'a7.i0l1(, ncUa:tra­ pretare Ie leg~lte iI primo c(llltattodel ritta~ 
ranzia delle pari oppor­ smislilonc rid dG£umen'i in t'orm3 teh."mati­ dlno. In sintesl, U notaio. s'IIolge unll 'Vera ~ 
lunita, F6c SIB in grado ea aUa pllbblica amministrazione. Gli .nH­ prnpria BtCivlh\ dl me'lHuztone tra IIcittadi­
di ('spr,meTl' un pareri' stimentf realil7.tl.t1 dal ,,"otadato per1nnlr no e la pUhblka amministrazlonell. 
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LAPROPOSTA 

Discriminazioni, 
commissione 
.parlamentare 

',tl<J" Istituire in Parlamento 
una comrnissione bicame­
rale con il compito di assicu­
rare che ogni norma che si 
approve non contenga «di­
scriminazioni di genere- e 
noncrei «differenzedi trat­
tamento e di opportunita 
tra uomini e donne». E la 
proposta del sottosegreta­
rio alia Giustizia Daniela 
Melchiorre, organizzatrice 
di un convegno che hachia­
mato icri a raccolta Ic don­
ne giuriste. Proposta che 
verra messa nero su bianco 
in una iniziativa di Iegge 
per far 51 che venga appro­
vata «nel pili breve tempo 
possibile». 

Il convegno estata Inol­
tre l'occasione per gettare 
un faro sulla prcscnza delle 
donne in magistratura e tra 
avvocati e notai. Una pre­
senza in costante aumento: 
si epassati dal2,950/0 del '65 
a14Jc>ri,di quest'anno.che di­
ventaoltreljjose se sl consl­
dera lafascia d'eta al di sot­
to dei 35anni. «Ma il slste­
ma-halamentatoMelchior­
re - non eancora riuscito a 
garantire, in concreto, la pa­
rita di condizioni tra I sessi; 
Ie donne magistrate che ri­
coprono incarichi direttivi 
sono solo i140/0». 

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproduc~ile_ 
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Rappresentanza. Poche donne 
T • •

Le giunste serve
 
laparita per legge
 
RnMA 

Una proposta di legge per 
eliminare gli ostacoli che non 
permettono aIle donne di fare 
carriere e "quote rosa tempora­
nee" negli Ordini professionali. 
Daniela Melchiorre, sottosegre­
rario alla Giustizia, 37anni, anti- . 
cipa 1a proposta che saralancla­
ta al termine del convegno 
«Noi, donne giuriste: esperien­
ze a confronto», in programma 
oggi a Roma, a Palazzo Marini 
(via Po1i19), dalle 9.30.L'incon­
tro eorganizzato dal ministero 
della Giustizia,dal Consiglio na­
zionale forense c dai uorariato. 

«Leggero ildocumento serit­
to assieme a donne che fanno i 
magistrati,gliavvocati e i notal. 
nprincipia dibase- spiegaMel­
chione - eche ci deve essere un 
visto di conformlta su tutte Ie 
norrne, in modo da modificare 
quejle che penalizzano Ie don­
ne». Melchiorre fa I'esempio 
della «progressione in carriera 
legata ai trasferimentic..eSe si 
chiede a una donna magistrate 
di spcsrarsi in continuazione 
per migliorare la sua posizione, 
di fatro le si chiede di scegliere 
tra farnialia e carriera». 

Questo perc non vale per le 
donne avvvocato e uctaio: 
«NeJ lora caso-dice -proponia­
rna cariche e1ettive risevate». 
Quoterosa, insornma, che i1sot­
tosegretario auspica «ternpora­
nee» perche «sono una forma 
di ghettizzazione» rna necessa­
riefino aquandononsi raggiun­
ga «una cultura adattaa premia­
re ilmerito riconoscendo le pe­
culiarica» (si veda «11 Sole-za 
are» de127 settembre). 

Le tre sessions di Javoro sa­
ranno dedicate nell'ordine aile 
donne magistrate (crxmne e 
rnagistratura unpercorso dura­
to qo anni, un cammino verso H 
futuro»), notaio (cd'icnne e no­
tariato: un ruolo sociale») e av­
vocate (cl,a difesa del diritti 
delle donne e donne alla dife­
sa»). Sara presente anche un 
rappresentante dell'Ordinc dei 
medici. Tutte insieme perche, 
conclude la sottosegrerano. «i 
problemi sono comuni: dal rein­
serimento dopo Ia maternita, 
all'assenza ai vertid: un minor 
peso chc si traduce in guadagni 
di gran lunga inferiori a quelli 
dei colleghi uotnini». 

An.Man. 
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Ministero della Giustitia 
Rassegna Starnpa 

LA PROPOSTA 

Discriminazioni,. .

comrrussione 
parlamentare 
_ Istituire in Parlamento 
una commissione bicame­
ralecontlcomphodlassicu­

rare eRe ogni norma che si 
apprcvanon contenga«dl­
scriminazioni di geaere» e 
noncrei «differenze di trat­
rarnenro e di cpportunira 
tra uomini e donne». E Ia 
p.ropo~ta ~el StiottoDEjeta­
no alia GIUStizia amlHa 
MeIChioq:e. orgamzzattice 
-diunconvegnochehachia­
mato ieri a raccolta le don­
ne giuriste. Proposta che 
verra messa nero su bianco 

in una iniziativa di Jegge 
per far sl cbe venga appro­
vata «nel pi,p breve tempo 
posslbile», 

II convegno • stata inol­
tre ('occasione per gettare 
un faro sulla presenzadelle 
donne in magistrature e tra 
avvecati e notai. Una pre­
senzain costante aumento: 
si. passati dal2095'" del'6s 
al41%~\'qu~st·al\no.chedi- . 
ventaoltre ilSOQbsesi consi-
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dera la fascia d'etaal eli sat­
io del 35 anni. «Ma il slste­
ma-halamentatoMelchior­
're - non ~ ancora riusciro a 
garantire, in concreto.lapa­
rita di condizioni trai sessi: 
le donne magistrato che ri­
ccprono incarichi direttivi 
sono .solo il4%»· -

Pag. 1 
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ILCONVEGNO 
«Donne giuriste», ancora poche 
nel mondo della giustizia 

51 E tenuta ieri aRoma 
alia Camera del Dcputari, 
alia prcsenza del viceprest­
dente del Csm Nicola-Man­
cino, la prima edizione del 
convegno dal titolo <IN'Oi. 
donne giuriste esperienze 
a confrcnto». promosso 
dal sottosegretario alJa Giu­
stizia Melchiorre. II conve­
gno. moderato dalla gtor­

nalista Rai Lasorella e al quale e interve­

nuto U mtnistro della ~iustbia Mastella,
 
ha messo insieme tutte e rappresentanze
 
femminili deJ mando giurid1co: giudici,
 
avvocati e notai che hanna discusso delle
 
ragiont alia base della scarsa presenaa
 
delle donne ai vertici degli urganlsmi d.i j
 

rapptesentanza e del possibili rimedi.
 

Pag. 1 
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I Pari opportunitil 
da assicurare 
Una commissione bicamera-' 

'lIe con i1 compito di assicura­
re che ogni norma che SI va 
ad approvare non contenga I 

II	 -discriminaaioni di genera-
e non crei «differenze di 

trattameoto e di opportuni­
til tra uomini e donne». E Ia 
proposta di cui si fa 
interprete il sottosegretario 
alla giystizia Daniela 
Melchiorre, ULteTvenuta a 
un conveguo a Roms ehe he 
chiamato a raccolta le 
donne giuriste. Proposta 
(he quanta prima, ha 
anticipato, verra messa 

nero su bianco in una 
iniziativa di legge, per far st 
che venga approvata -nel 
piu breve tempo pessibile.... 
Certa, la presenza di donne 
in magistratura, tra 
avvocati e notai, ~ in 
..costante aumento..: ai e 
passoti dol 2,95% del '65 01 
41%di quest'anno, nitre il 
50% se si considers la fascia 

d'eU. at di sotto dei 35 anni. 
..Ma ilsistema.., ha eviden­
ziato Melchiorre, "non e 
sneers riuscito a garantire, 
in concreto, la pBrita di 
condizioni tra i sessi-, 

Pag, 1 
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Le giuriste sgridano ilGuardasigilli
 
"Noi sempre tagliate fuori daivertici"
 
La protesta guidata 
dalla sottosegretaria 
alla Giustizia 
Melchiorre (cliniana) 

ROMA 

Non bastava Di Pietro centro 
Mastella, Beppe Grillo contro 
Mastella, Giovanni Floris con­
tro Mastella, con relativo giro 
di solidat-ieta politica privata 
da intero arco costituzionale 
(Veltroni escluso), e dletro­
front di Beppe Grillo. n 2 otto­
bre, centro il ministro della 

Giustizia, scendono le :donne 
giuriste. Convocate e guidate 
da Daniela Melchiorre, un­
der-40 sottosegretaria delle 
steese Mastella e, guarda caso, 
per quanto non parlamentare, 
diuiana di ferro. Sette i1 profes­
sionale titolo «Noi, donne giuri­
ste, esperienze a confronto» si 
cela, spiega Melchiorre, «il di­
sagio delle donne che nella pro-. 
fessione legale, giurlste, magi­
strate, avvocate, sono in mag­
gioranza, e con un'alta media 
di votazionl nei concor-si, rna 
non raggiungono mai posizioni 
di vertice: solo it 4 per cento 
nella magistratura, e solo ['U in 
poatazioni semi-direttive». 
Quei che e peggio, e questo e it 

punto, .e che «Pattuale riforma 
dell'ordinamento giudiziaric 
sulla progressions in carriera 
legata al trasferimenti dl sede 
penalizza ulterior-mente pro­
prio le donne». L'attuale rifor­
rna e, naturalmente.Ia riforma 
Mastella, ministro, dice Mel­
chiorre, «non particolarmente 
Interessato ad affr-ontare il pro­
blema». Sara un caso che Ma­
stella abbia solo informato la 
sua unica sottcsegretaria a ri ­
forma bell'e pronta, Saraun ca­
SQ che al convegno, che mette 
in campo l'apertura con Nicola 
Mancino e Fernanda Contri, e 
interventi de Livia Pomodoro 
ad A1J£11Sb Iannini, Mastella 
fara (forse) solo un salute. [R.I.] 
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